Migrol AG

Spezialist*in fiir Tanksicherheit (Equipenchef) -
per sofort oder nach Vereinbarung - Festanstellung (unbefristet)

Wir suchen Unterstiitzung fir unsere Tanktechnik-Equipe in

100%
f=. MIGROL

Migrol AG

der Grossregion Zirich. Sind Sie gerne im Aussendienst tétig
und bereitet Ihnen der Kundenkontakt sowie die Teamarbeit
Freude? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail

an job@migrol.ch!

Wichtige Hinweise

Aussendienst Grossregion
Zurich - Servicelager Urdorf
- Inder Fadmatt 14 -

8902 Urdorf

Wir bieten mindestens 5 Wochen Ferien und geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag.

Was Sie bewegen

® @ @ Durchfiihren von Tankrevisionen, Tanksanierungen,
Tankanpassungen und Instandstellungsarbeiten an

Heizdl-, Dieseltankanlagen

® @ @ Ausflihren von Tankraumauskleidungen und

® ® @ Arbeiten im Zweier-Team als Tanktechnik-Equipe

ee Tankriickbauten inkl. Entsorgung

ee Aktive Zusatzverkaufe bei den Kunden aus dem

Tankinnenhillenmontagen
eee
Mangeln und eingebauter Ersatzteile

Kundenberatung vor Ort betreffend festgestellten

aktuellen Sortiment der Migrol Dienstleistungen und
Produkte

Was Sie mitbringen

Abgeschlossene Grund- oder Weiterbildung ® @ @ Fihrerausweis Kat. B und Kat. BE - Personenwagen

+  Abgeschlossene Ausbildung als Spezialist fiir und Anhangerprifung (100% Aussendiensteinsatze)

Tanksicherheit - Fachrichtung Tankkontrolle

(Equipenchef Tankrevisionen)

Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung

In der Tanktechnik

Deutsch (sehr gute Kenntnisse)

Was wir lhnen bieten

Faire Lohne

Standardisiertes, geschlechtsneutrales und
transparentes Lohnmodell

Handy-Abo

Stark vergunstigte, private Handy-Abonne-
ments. Geschéftliches Handy auf Anfrage

Bewerbung & Kontakt

Dragana Vidakovic
HR Business Partner
+41 44 495 1278

® @ ® Sicherheitsvorschriften korrekt umsetzen

® @ @ Handwerkliches Geschick und Offenheit neue

Aufgabengebiete zu erlernen

® @ @ Kundenorientierte Umgangsformen und Verkaufsflair

® @ @ Hilfsbereitschaft sowie kollegiale
Teamzusammenarbeit

Berufliche Vorsorge

Migros-Pensionskasse. Aufteilung der Pramien:
Migrol 2/3, Mitarbeitende 1/3

Migros Bank

Vorztigliche Konditionen auf Privat- und Anla-
gekonto sowie bei Hypotheken der Migros
Bank

Sozialleistungen

Uberobligatorische Sozialleistungen nach L-
GAV Migros, z.B. bis zu 730 Tage voller Netto-
lohn bei Krankheit

Sport- und Fitnessangebote

Eigener Sportclub. Finanzielle Beteiligung an
Migros-Fitnessabonnements (bis CHF 250 pro
Jahr)

Rekrutierungsprozess

1. Vorselektion der Bewerbungen

2. Fachgesprach

3. Probearbeiten

4. Angebot & Vertragsausstellung


https://www.google.com/maps/dir/?api=1&destination=In%20der%20Fadmatt%2014,%208902%20Urdorf
tel:+41 44 495 1278
https://migros-gruppe.jobs/de/unsere-unternehmen/migrol-ag

